PATVIRTINTA
Vilniaus Verkiy mokyklos-daugiafunkcio centro
direktoriaus 2026-02-03 jsakymu Nr. V-30

VILNIAUS VERKIY
MOKYKLA -
DAUGIAFUNKCIS
CENTRAS

VILNIAUS VERKIU MOKYKLOS-DAUGIAFUNKCIO CENTRO
2026 METU VEIKLOS PLANAS

VILNIAUS VERKIU MOKYKLOS-DAUGIAFUNKCIO CENTRO KONTEKSTAS

Vilniaus Verkiy mokykla-daugiafunkcis centras (toliau — Verkiy mokykla) — bendrojo ugdymo jstaiga,
kurios pagrindiné paskirtis — pagrindinés mokyklos tipo specialioji mokykla-daugiafunkcis centras (intelekto
sutrikimg turintiems mokiniams).

Verkiy mokykloje ugdomi 3—21 mety, dideliy ar labai dideliy specialiyjy ugdymosi poreikiy (intelekto
sutrikima, intelekto bei kompleksiniy ir kt. sutrikimy) turintys mokiniai. Mokiniai ugdomi specialiosiose,
lavinamosiose ir socialiniy jgiidziy ugdymo klasése grupinio mokymosi forma kasdieniu biidu, pavienio
mokymosi forma savarankisku biidu.

Verkiy mokykloje vykdomos Sios programos:

1. Pritaikytas ikimokyklinis ugdymas. Vaikams nuo 3 iki 6 mety.

2. Pritaikytas prieSmokyklinis ugdymas. Vaikams nuo 6 iki 7 mety.

3. Individualizuotas pradinis ugdymas. Programos trukmé — 4 metai.

4. Individualizuotas pagrindinis ugdymas. Programos trukmé — 6 metai.

5. Socialiniy jgidziy ugdymas. Programos trukmé — 3 metai.

6. Formalusis profesinis mokymas. Vykdomos programos:

1. Siuvéjo-operatoriaus moduliné profesinio mokymo programa. Programos trukmé — 1 metai.

2. Dekoratyvinio apzeldinimo darbuotojo padéjéjo moduliné profesinio mokymo programa.
Programos trukmé — 1,5 metai.

3. Rankdarbiy gamintojo moduliné profesinio mokymo programa. Programos trukmé — 2 metai.

4. Floristo padéjéjo moduliné profesinio mokymo programa. Programos trukmé — 1,5 metai.

Verkiy mokykloje dirba 40 mokytojai, 23 auklétojy, 8 logopedai, 8 specialieji pedagogai, 2 socialiniai
pedagogai, 2 psichologai ir 2 karjeros specialistai, 2 judesio korekcijos mokytojai. Specialiajg pagalbg teikia

41 mokinio padéjéjas.

2025 mety Verkiy mokyklos vadovo veiklos ataskaita.



2026 METU VEIKLOS PLANAS

Pastaraisiais metais nuosekliai didéjo Verkiy mokyklos klasiy ir grupiy komplekty skai¢ius (2023-
2024 m. m. — 23; 2024-2025 m. m. buvo 27, 2025-2026 m. m. 31). 2026-2027 m. m. palanguojami 32 klasiy
(grupiy) komplektai.

Mokiniy registro duomenimis, 2025-2026 m. m. pradzioje Verkiy mokykloje lanké ikimokyklinio ir
priesmokyklinio grupe — 5 vaikai, mokési 199 mokiniai, i§ jy 178 — bendrojo ugdymo klasése (sudaryti 27
komplektai, i$ jy 9 — socialiniy jgiidziy ugdymo programos (toliau — SJUP) klasiy). Pagal profesinio mokymo
programg 2025-2026 m. m. mokosi 27 mokiniai (3 grupés).

1 lentele. PLANUOJAMAS KLASIU KOMPLEKTU SKAICIUS

Eil. Klasiy / grupi
Nr. Ugdymas sklilié%us o
1. Priesmokyklinis ir ikimokyklinis ugdymas 1
2. Pradinis ugdymas 8
3. Pagrindinis ugdymas (mokiniams, turintiems nezymy intelekto sutrikimg) 5
4 Pagrindinis ugdymas (mokiniams, turintiems vidutinj, Zymy arba labai 5
' zymy intelekto sutrikima)
5. Socialiniy jgiidziy ugdymas 10
6. Profesinis mokymas (dekoratyvinio apZeldinimo darbuotojo padéjéjo) 1
7. Profesinis mokymas (siuvéjo-operatoriaus) 1
8. Profesinis mokymas (rankdarbiy gamintojo) 1
Viso 32

DETALIZUOTAS 2026 METU VEIKLOS PLANAS PAGAL STRATEGINIUS
2026-2030 METU TIKSLUS IR UZDAVINIUS

2 lentelé. 1 TIKSLAS. Uztikrinti kokybiSka individualizuota ugdymas.

Uzdavinys P”e“;‘e’;‘&g?:f m.), Qﬁgﬂgjﬂi Terminas |  Iitekliai
1. Tobulinti 1.1. Testi ir plétoti Direktoriaus Iki Kvalifikacija,
ugdymo turinj, individualizuoto mokymo pavaduotojai gruodzio zmogiskieji
pritaikant jj ugdyma pagal Nuolatinio ugdymui, dalyky meén. 15d
mokiniams, tobuléjimo metodikos mokytojai, pagalbos
turintiems principus. mokiniui
skirtingus Rezultatas: parengty ir specialistai.
ugdymosi poreikius | taikomy individualizuoty
plany dalis pagal Nuolatinio
tobuléjimo metodikos
principus (75 proc. mokiniy).
1.2. Pritaikyti uzsienio patirtj | - - -
ugdymo kokybei stiprinti
pagal mokyklos specifika.
Rezultatas:-.
1.3. Integruoti ugdyma Ugdymo karjerai Iki rugséjo | Ugdymo
karjerai ugdymo procese. specialistas, klasiy | mén. 31 d. | laikas
Rezultatas: Parengtas vadovai, socialinis
integruotas karjeros ugdymo | pedagogas




planas ir jis supazindintas su
pedagogais.

2. Taikyti 2.1. Taikyti vieningg Pavaduotojai Iki Projektai
vertinimo sistema, | individualios pazangos ugdymui, mokytojai | gruodzio
uztikrinancig stebésenos sistema. meén. 15 d.
nuoseklig pazangos | Rezultatas: mokiniy
stebésena. pazangos duomeny
atnaujinimas (10 proc.).
2.2. Didinti mokiniy Klasiy vadovai, Visus Laiko resursai
isivertinimo ir refleksijos pagalbos mokiniui metus
kultra. Rezultatas: mokiniy | specialistai
jsivertinimo ir refleksijos
kultiira (10 proc.).
3. Tobulinti 3.1. Organizuoti metinius Pavaduotojai Iki Biudzeto 1éSos
mokytojy ir kvalifikacijos kélimo ugdymui, metodinés | gruodzio
pagalbos mokymus apie nuolatinj grupés vadovai mén. 15 d.
specialisty tobuléjima, mokiniy
kompetencijas. pasiekimy ir pazangos
vertinima ir jsivertinima bei
ugdymosi aplinkas.
Rezultatas: metiniy mokymy
skaicius (1 mokymail
paskaita).
Dalyvavusiy pedagogy dalis
(70 proc.).
3.2. Dalytis individualizuoto | Mokyklos Iki Laiko resursai
ugdymo patirtimi. direktorius, lapkri¢io
Rezultatas: 1 renginys. pavaduotojai mén. 30 d.
ugdymui

3 lentelé. 2 TIKSLAS. Stiprinti bendruomenés jsitraukimg ir partnerystes

Uzdavinys Priemoné (2026 m.), rezultatas Qﬁg}‘ft'gj%:i Terminas |  Iitekliai
1. Plétoti 1.1. Organizuoti dirbtuves tévams | Klasiy vadovai, | Kovas, Ugdymo
bendradarbiavimg | ir tévy Svietimo renginius. pavaduotojai Lapkritis | laikas
su tévais. Rezultatas: 2 renginiai per metus
1.2. Jtraukti tévus j ugdymo veikly | Klasiy vadovai, | Kovas, Biudzeto
aptarimg ir projekting veikla. pavaduotojai Lapkritis | 1éSos, tévy
Rezultatas: tévy dalyvavimo parama
projektuose skaicius (5 proc.)
2. Stiprinti rySius 2.1. Plétoti bendrus projektus su Direktorius, Rugséjis— | Projektiniai
su socialiniais kultaros, sporto, ugdymo projekty Gruodis fondai
partneriais ir jstaigomis. Rezultatas: koordinatorius
kitomis ugdymo 2.2. Dalintis individualizuoto Direktorius, Iki Projektinés
jstaigomis. ugdymo patirtimi. Rezultatas: 1 pavaduotojai gruodzio | léSos
projektas; 1 partneris. ugdymui, mén. 15 d.
projekty
koordinatorius
2.3. Organizuoti darbuotojy ir Metodiné Iki Informaciniali
besimokanciyjy mobilumo vizitus j | grupé, gruodzio | iStekliai
panasios specifikos uzsienio pavaduotojai meén. 15 d.
mokyklas / mokymosi aplinkas ugdymui
gerajai praktikai jsisavinti.
Rezultatas: 1 sklaidos renginys.




per metus.

metodiné grupé

3.1. Dalytis patirtimi per Direktorius, Iki Erasmus+
nacionalinius mokytojy tinklus ir pavaduotojai gruodzio | projektai
metodinius centrus. Rezultatas: ugdymui mén. 15 d.
mobilumo vizity skaicius(2 kartai).
Dalyviy skaicius (2 proc.)
3. Plétoti atviros 3.1. Dalytis patirtimi per Metodinés Geguzé Laiko ir
mokyklos kultirg. | nacionalinius mokytojy tinklus ir grupés vadovas informaciniai
metodinius centrus. Rezultatas: 1 iStekliai
kartas; 1 publikacija.
3.2. Dalyvauti respublikiniuose ir | Pavaduotojai Iki Projektinés
tarptautiniuose renginiuose, ugdymui, gruodzio | léSos
Svietimo veiklose. Rezultatas: 1 mokytojai mén. 15 d.
praneSimas.
4 lentelé. 3 TIKSLAS. Modernizuoti ugdymo aplinkg ir plétoti infrastruktiira.
UZdavinys Priemoné (2026 m.), rezultatas \Q/tlfgyl;tlgj%:i Terminas IStekliai
1. Kurti naujas ir | 1.1. Irengti individualias darbo Direktorius, Iki Savivaldybés
atnaujinti esamas | vietas mokiniams, turintiems pavaduotojas gruodzio 1éSos
edukacines erdves | autizmo spektro sutrikima. akio reikalams mén. 15 d.
Rezultatas: buities kabineto
atnaujinimas, M 212 Gamtos,
socialinis kabineto pertvarkymas,
informatikos kabineto remontas,
atsinaujintas muzikos kabinetas,
M 206, M 207 ir M 208 klasiy
remontas, trijy klasiy
profesiniame korpuse remontas.
1.2. Plétoti lauko klases ir Direktorius, Iki Savivaldybés
sensorines zonas. Rezultatas: pavaduotojas gruodzio 1éSos
mokyklos vidiniame kieme tkio reikalams meén. 15 d.
jrengtos apsauginé tvoros
2. Integruoti 2.1. Isigyti papildoma IKT jranga | Direktorius, Iki Savivaldybés
skaitmenines (plansetés, interaktyvios lentos, pavaduotojas gruodzio 1éSos
technologijas j programos). Rezultatas: 2 akio reikalams, meén. 15 d.
ugdymo procesa interaktyvios lentos. IT specialias
2.2. Dalytis patirtimi apie IKT Direktorius, Iki Biudzeto
taikyma mokykloje ir kitomis pavaduotojai gruodzio 1éSos
mokyklomis. Rezultatas:2 kartai | ugdymui, meén. 15 d.

4. ATSKAITOMYBE IR VIESINIMAS
e Metiné plano jgyvendinimo ataskaita bus parengta iki 2027 m. sausio 31 d.
« Atsakingi: direktorius, pavaduotojai, mokytojy taryba.
» Ataskaita skelbiama mokyklos svetaingje ir pristatoma bendruomenei.

SUDERINTA

Vilniaus Verkiy mokyklos-daugiafunkcio centro
direkcijos posédyje 2026 m. sausio 21 d. Nr. 6.7.-07




